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INSTRUCAO NORMATIVA n® 4 - 2024

Dispde sobre os procedimentos da andlise documental da inspegdo médica nos casos de afastamento da atividade por motivo de doenca, licenca
para tratamento de saude ou licenca por motivo de doenga em pessoa da familia por até 15 (quinze) dias, no &mbito da administragdo direta,
fundacgoes e autarquias.

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe confere o art. 74, pardgrafo unico, inciso III, da
Constituicdo do Estado, e

Considerando o Decreto n. 181, de 15 de junho de 2023 que dispde sobre a analise documental da inspegdo médica nos casos de afastamento da
atividade por motivo de doenga, licenga para tratamento de saude ou licenga por motivo de doenga em pessoa da familia de até 15 (quinze) dias e
estabelece outras providéncias;

Considerando a Instrucdo Normativa n? 1/SEA - de 19/3/2015 que dispde sobre os procedimentos de afastamentos concedidos aos agentes
publicos que estdo vinculados compulsoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social, no ambito da administracdo direta, fundagdes e
autarquias;

Considerando ser principio de Estado a eficacia, eficiéncia e efetividade dos servigos publicos prestados a sociedade catarinense, que decorre de
medidas que véo ao encontro as politicas publicas que permeiam uma agao estratégica;

Considerando a necessidade da melhoria dos fluxos de trabalho para adequéa-los as diretrizes constantes na legislagdo estadual, que exige a
adocdo de novos procedimentos administrativos.

RESOLVE:

Art. 12 Orientar os setoriais e seccionais de gestdo de pessoas, os centros periciais e as unidades periciais sobre os procedimentos para a analise
documental da inspecdo médica nos casos de afastamento da atividade por motivo de doenca, licenca para tratamento de saude ou licenga por
motivo de doenga em pessoa da familia por até 15 (quinze) dias, de que trata o art. 26 da Lei Complementar n?. 323, de 2 de margo de 2006, os
art. 64 e 69 da Lei 6.745, de 28 de dezembro de 1985, o paragrafo inico do art. 105 da Lei n°. 6.843, de 28 de julho de 1986, no paragrafo Gnico
do art. 100 da Lei n. 6.844, de 29 de julho de 1986, e no § 42 do art. 60 da Lei Federal n°. 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 22 A data de inicio do afastamento é a data de emissédo fixada no atestado expedido por médico assistente, salvo nos casos em que haja
necessidade de adequacdao por motivo de outro afastamento constante no sistema informatizado ou para encaminhamento ao Instituto Nacional
de Seguridade Social - INSS ou ainda nos casos de retificacdo de atestado médico por auséncia dos requisitos estabelecidos pelo Conselho
Federal de Medicina.

Art. 32 E de responsabilidade do agente publico:

I - de posse do(s) atestado(s) de satide com periodo de afastamento de até 15 (quinze) dias, realizar o pré-agendamento de inspegdo médica
através do portal do servidor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas tuteis a partir da data de sua emissdo, incluindo o referido atestado
ou laudo médico, legivel e sem rasuras, contendo o nome completo do requerente, a data de emissédo do documento médico, as informagdes sobre
a doenga ou seu codigo de Classificagdo Internacional de Doengas (CID), a assinatura do profissional emitente e carimbo de identificagdao, com
registro do Conselho de Classe, que poderdo ser eletronicos ou digitais, desde que respeitados os parametros estabelecidos pela legislagao
vigente, e a data de inicio do afastamento e o prazo estimado necessario;

II - acompanhar no portal do servidor o status da solicitacédo e efetuar as diligéncias solicitadas;

III - apresentar-se na avaliagdo pericial no local, data e hordrio agendado, quando for o caso de avaliagdo presencial, conforme conclusdo do
médico perito;

Paragrafo primeiro. Para os servidores lotados na Secretaria de Estado da Saude - SES o prazo para realizar o pré-agendamento de inspecéo
médica serd de 5 (cinco) dias contados da data de emisséo.

Pardgrafo segundo. Quando nao ocorrer pré-agendamento no prazo estabelecido, o agente publico devera apresentar justificativa por escrito no
proprio portal do servidor, podendo o Orgdo Médico Oficial do Estado, apds anélise, deferir ou néo a justificativa apresentada.

Art. 4° Compete ao médico perito:

I - realizar a verificagdo da existéncia de atestado médico ou relatério médico inserido no Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos -
SIGRH;

1I - realizar a verificagdo das condig6es/requisitos para analise do atestado médico ou relatério médico;
III - realizar a analise documental por verossimilhanga do atestado médico ou relatério médico conforme estabelecido no Decreto n. 181/2023;

IV - realizar a verificagdo no sistema informatizado da existéncia ou nao de afastamento(s) anterior(es), no intervalo de 180 (cento e oitenta) dias,
para cumprimento do disposto no art. 32 do Decreto n. 181/2023;

V - finalizar o registro no Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos - SIGRH da situagédo do laudo e assiné-lo digitalmente;




Art. 5° Compete aos servidores administrativos dos centros periciais e das unidades periciais, apds a assinatura do médico perito na situagao do
laudo:

I - registrar o afastamento no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH dos dias de afastamentos informados pelo médico
perito, contidos no atestado/relatério médico quando a situagdo do laudo registrada pelo médico perito considerar o afastamento apto a
implantagdo e assinar digitalmente o referido registro;

II - orientar e prestar esclarecimentos ao setorial ou seccional de gestao de pessoas.

Art. 62 Aplica-se, subsidiariamente, aos afastamentos da atividade por motivo de doenca, licenga para tratamento de saude ou licenga por motivo
de doenga em pessoa da familia o Decreto n. 3.338/2010.

Art. 79 Aplica-se, subsidiariamente, aos afastamentos da atividade por motivo de doenga ao servidor vinculado compulsoriamente ao Regime
Geral de Previdéncia Social no ambito da administragdo direta, fundagdes e autarquias do Poder Executivo Estadual a Instrucdo Normativa n®
1/SEA - de 19/3/2015.

Art. 82 Esta Instrugdo Normativa entrard em vigor na data de sua publicagao.
VANIO BOING
Secretario de Estado da Administracao

JAQUELINE SEVERINO AMARAL DIAS
Diretora de Saude do Servidor

icp

SGPO - SISTEMA DE PUBLICACOES Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Brasil
Govse OFICIAIS - DIARIO OFICIAL DE SC Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil

s
ADMINISTRAGAO

4




		diariooficial@sea.sc.gov.br
	2024-04-16T21:29:56+0000
	Ã¾Ã¿�S�e�c�r�e�t�a�r�i�a� �d�e� �E�s�t�a�d�o� �d�a� �A�d�m�i�n�i�s�t�r�a�Ã§�Ã£�o
	Ã¾Ã¿�G�e�r�Ãª�n�c�i�a� �d�o� �D�i�Ã¡�r�i�o� �O�f�i�c�i�a�l� �d�e� �S�C
	Ã¾Ã¿�D�i�Ã¡�r�i�o� �O�f�i�c�i�a�l� �d�e� �S�a�n�t�a� �C�a�t�a�r�i�n�a




